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EXPERIENCIA LABORAL 
 

 

 Contratos 

 
 

Fecha:                                         01/2013 al Presente 
Nombre de su cargo: Analista de Contratos 
Tipo de Experiencia: Jornada Completa  
Nombre de la empresa: Compañía Minera Teck Quebrada Blanca 
Tipo de cargo: Analista 
Área de trabajo: Contratos de Servicio 
Industria: Minería 
País: Chile 
 
Descripción de responsabilidades 

 Atender los requerimientos de servicios de las áreas de la compañía, haciendo cumplir los 
procedimientos internos establecidos para tal efecto y la legislación actual vigente, con el propósito de 
satisfacer las necesidades y objetivos de la compañía, procurando contratar servicios de una calidad 
técnica adecuada a los menores costos asociados y libres de riesgo. Identificar los requerimientos de 
los usuarios internos de la compañía, haciéndolos comprensibles para los proponentes, con motivo 
de generar un proceso de cotización, licitación y adjudicación transparente y competitivo, cumpliendo 
con los procedimientos de la compañía.  
Crear formatos, recepcionar, registrar, ordenar, revisar y obtener firmas de aprobación de los estados 
de pago de las empresas contratistas. 
Revisar y clasificar documentación de trabajadores contratistas para su ingreso a faena minera, 
según procedimiento, así como mantener actualizado el registro de trabajadores contratistas. 
Confeccionar informes de pre-calificación de empresas proponentes antes del proceso de licitación. 
Confeccionar bases de licitación de servicios y análisis de ofertas. 
Realizar estudios de mercado, preparar bases técnicas, licitar y recomendar adjudicaciones 
 
 
 

 Compras/Contratos de Suministros 
 
Fecha: 

03/2011 al 12/2012  

Nombre de su cargo: Analista de Compras y Contratos de Suministros 
Tipo de Experiencia: Jornada Completa  
Nombre de la empresa: Compañía Minera Teck Quebrada Blanca 
Tipo de cargo: Analista 
Área de trabajo: Compras y Contratos de Suministros 
Industria: Minería 
País: Chile 
 
Descripción de responsabilidades 

 Atender los requerimientos de suministros de las áreas de la compañía, haciendo cumplir los 
procedimientos internos establecidos para tal efecto y la legislación actual vigente, con el propósito de 
satisfacer las necesidades y objetivos de la compañía, procurando contratar servicios de una calidad 
técnica adecuada a los menores costos asociados y libres de riesgo. Identificar los requerimientos de 
los usuarios internos de la compañía, haciéndolos comprensibles para los proponentes, con motivo 
de generar un proceso de cotización, licitación y adjudicación transparente y competitivo, cumpliendo 
con los procedimientos de la compañía. Confeccionar Bases de licitaciones, análisis de ofertas, 
modificaciones, estados de pagos, reajustes de precios para los Contratos de Suministros. Encargado 
del Plan de consignaciones. 
Analizar las solicitudes de suministros de materiales de la Gerencia de Proyectos, y generar la mejor 
negociación en beneficio de la Compañía adquiriendo productos de buena calidad, en un plazo 
prudente y al mejor precio 



 

 
 

 Abastecimiento 
 
Fecha: 

11/2010 al 02/2011 

Nombre de su cargo: Analista de Inventario  
Tipo de Experiencia: Jornada Completa (Proyecto) 
Nombre de la empresa: Quebrada Blanca (Gepys) 
Tipo de cargo: Analista 
Área de trabajo: Abastecimiento 
Industria: Minería 
País: Chile 
 
Descripción de responsabilidades 

 Identificar las líneas de repuestos y de ítems de bodega con bajo movimiento (sin movimiento en el 
último año) y dar de baja los repuestos e ítems de bodega identificados como obsoletos. Para estos 
efectos no se deben considerar los repuestos e ítems definidos como críticos. Evaluación de 
inventario ABC por línea de material, evaluación y análisis de obsolescencia y criticidad, identificación 
de elementos estratégicos de las distintas áreas de la Compañía. Coordinación logística. Creación 
códigos nuevos, modificación niveles de reposición, creación SKU-Location. Informes de gestión 
sobre el inventario. Implementación de nuevos productos. Manejo de software People-Soft, JD Edwards, 
Artikos. 
 
 
 

 Logística 

  Fecha: 06/2010 al 10/2010  
  Nombre de su cargo: Encargo de Logística 
  Tipo de Experiencia: Jornada Completa (Reemplazo) 
  Nombre de la empresa: Quebrada Blanca (Gepys) 
  Tipo de cargo: Analista 
  Área de trabajo: Logística 
  Industria: Minería 
  País: Chile 
    
  Descripción de responsabilidades 

  

 Encargado logística en la distribución de la empresa. Preocuparse del correcto funcionamiento 
administrativo de bodegas y despachos. Encargarse de todo movimiento en la cadena de 
distribución de la empresa. Hacerse cargo del control de transporte de Acido sulfúrico y cátodos 
de cobre, revisar estados de pago de transporte. Además encargado del seguimiento de las 
importaciones de la empresa y su correcta programación en su transporte. Gestionar la Solicitud 
de Admisión Temporal (SAT) y controlar vencimientos.  

 

 Planificación 

  Fecha: 10/2009 al 4/2010  
  Nombre de su cargo: Expeditor de repuestos 
  Tipo de Experiencia: Jornada Completa (Proyecto) 
  Nombre de la empresa: Quebrada Blanca (Gepys) 
  Tipo de cargo: Analista 
  Área de trabajo: Planificación 
  Industria: Minería 
  País: Chile 

  
 
 
 

 



 

 
  Descripción de responsabilidades 

  

 Analista de Repuestos en Área Mantención Mina "Compañía minera Teck Quebrada Blanca", 
“Encargado de consultas stock de repuestos y carga de componentes en sistema, control de 
compras de repuestos, emisión y control de ordenes de trabajo mediante software JD Edwards y 
ártikos, emisión y elaboración de reportes de cumplimiento de planes de mantenimiento, 
elaboración de inventario de repuestos para palas y perforadas Bucyrus, encargado de 
reparación de componentes de los equipos mina, apoyo en planificación mina mediante el control 
de seguimiento de las compras y/o reparaciones. Realización de programas de mantenimiento y 
generación de informes de KPI (Disponibilidad, utilización, MTTR, MTBF, diagramas de paretos, 
confiabilidad, etc.) y encargado de coordinación logística con proveedores, programación de las 
reparación de palas bucyrus, control y análisis de las detenciones históricas de los equipos mina 
(cargadores frontales, camiones, bulldozer, wheeldozer, perforadoras y palas, etc.), generación 
de informes de disponibilidad y indisponibilidades de equipos mina y validación de los 
cumplimientos de las programaciones de los equipos según contrato komatzu y servicios de 
kaltire, control de la vida útil de los repuestos críticos de equipos QB según plataformas 
informáticas utilizadas por Quebrada Blanca y apoyo en programación para la reparación de los 
equipos menores. 
 

  
 

 Mantenimiento 
  Fecha: 03/2009 a 09/2009 
  Nombre de su cargo: Maestro Mecánico 
  Tipo de Experiencia: Jornada Completa 
  Nombre de la empresa: Cosayach 
  Tipo de cargo: Otro Técnico  
  Área de trabajo: Mantenimiento 
  Industria: Minería 
  País: Chile 
    
  Descripción de responsabilidades 

  

Mantenimiento Planta de Nitrato y Planta Yodo, mantención bombas, centrifugas, ciclones, 
correas transportadoras, cambio de rodamientos, cambio de prensas, camisas, regulación de 
agua sellos planta, lubricación equipos, otros. 

 

 Control de Perdida 

  Fecha: 08/2007 a 01/2009 
  Nombre de su cargo: Control de Perdida 
  Tipo de Experiencia: Jornada Completa 
  Nombre de la empresa: SYS Ingeniería y Construcción 
  Tipo de cargo: Analista 
  Área de trabajo: Planificación 
  Industria: Ingeniería y Construcción 
  País: Chile 
  Nº empleados a cargo: 3 
    
  Descripción de responsabilidades 

  
Supervisión y control de materiales  para la proyección de construcción de edificio Nautilus, 
auditorias de bodegas, cubicaciones del edificio, planificación, control de stock, varios. 

 

 Asistente Operaciones /Producción 

  Fecha: 05/2005 a 06/2007 
  Nombre de su cargo: Asistente de Producción y Mantención 
  Tipo de Experiencia: Jornada Completa 



 

  Nombre de la empresa: Servicios Mineros Tor 
  Tipo de cargo: Empleado Administrativo 
  Área de trabajo: Operaciones /Producción 
  Industria: Transporte 
  País: Chile 
  
    
  Descripción de responsabilidades 

  

Control de la producción: se realizo trabajos tales como, interpretación y traspasos de reports de 
producción, chequeos en terreno, mediciones, cierres de mes, confecciones de estados de pago, 
presentar estados de pago a Empresa Mandante, confección bonos de producción, RRHH. 
Control de la Mantención: Mediante Software Se realizo el control de las mantenciones 
preventivas y curativas de equipos tales como Camiones (Volvo, Mack, Mercedes Benz, Scania), 
Cargadores Frontales (Caterpillar, New Holland, Volvo), Grúas Horquillas y equipos livianos. 
 

 
 

Actividades Adicionales 
 

 

Manejo de Software 

 

 
- Qlickview 
 

     

     

   
JD Edwards Enterpriseone. 

 

 

 
- Qmarket – Quadrem. 

Cursos realizados           

 
 

 
 

 

 

- JD Edwards Servicios, 2011. 
- Qlickview 
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